Formativni hodnoceni l.

- hodnoceni, které pomaha rist

Litvinov

Cilem kurzu je:
e predstavit principy formativniho pfistupu a rlistového mysleni,
e rozsifit portfolio metod pro podporu vnitfni motivace a vyhodnocovani u¢ebniho posunu Zaka,
e na konkrétnich prikladech ziskat inspiraci k planovani, realizaci a vyhodnocovani vlastni vyuky.

Na kurzu budeme hledat odpovédi na tyto otazky:
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Terminy konani: vZdy v Utery - 24. ledna, 7. Gnora, 7. bfezna, 4. dubna, 30. kvétna 2023
V pfipadé nepfiznivych epidemiologickych okolnosti bude kurz realizovan ve stejnych terminech v online prostredi.

Rozsah kurzu: 40 hodin, 5 vzdélavacich dnd po 8 hodinach
K ziskani osvédceni o absolvovani kurzu je potfeba minimalné 80% Ucast na vzdélavacich dnech.
Soucasti kurzu je také plnéni,,domacich trénink(”, ve kterych se procvicuji dovednosti probirané v kurzu.
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Lektorky kurzu: Mgr. Jana Chraskova, Mgr. Pavlina Seidlerova

Misto konani: Sportovni soukroma zakladni Skola s.r.o., Podkrusnohorska 1677, Litvinov

Cena: 12 500 K¢
Cena kurzu zahrnuje materialy, ob&d, kdvu a drobné obcerstveni v ¢ase prestavek.

Kurz je akreditovan.

Kurz je akreditovany a je vhodny pro ucitele zakladnich a stfednich Skol. V kurzu zuZitkovavame mj. zkuSenosti

z tfiletého projektu Growth Mindset k zavadéni formativniho hodnoceni do Skol (U¢astnilo se 11 Skol z rdznych kraj().

Na kurz déle navazuje kurz Formativni hodnoceni-hodnoceni, které pomaha rlst Il.

Vice informaci ke kurzu naleznete na: www.jobzvdelavani.cz
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Lektorky kurzu:

Mgr. Jana Chraskova

Mgr. Pavlina Seidlerova

Vzdélavani déti a dospélych se vénuje vice nez 15 let. Na rGznych stupnich skol
vyucovala jazyky, pfedeviim anglictinu, ale i norstinu a literaturu. Mezi jeji Ukoly
patfilo vytvareni a implementace studijnich plan a zaroven vzdélavani a vedeni
tym0 uciteld (napf. CLIL, projektové vyucovani), pfiprava akreditacniho procesu
pro mezindrodné uznavany dvoulety program The International Baccalaureate
Diploma Programme. V soucasné dobé vyucCuje anglictinu na zakladni Skole
a rozjizdi projekt Educoach do Skol. Pracuje jako mentor na Skolach, kde
podporuje zavadéni formativniho pfistupu, a jako
workshopy pro organizaci JOB. Zamé&Fuje se také na metody aktivniho uceni,
prordstové mysleni a nejnovéjsi poznatky v kognitivni psychologii.

lektor vede vzdélavaci

Ve Skolstvi pracuje jiz dvacet pét let. Svou pedagogickou drahu zacinala na

1. stupni, pozdéji si rozsSifila vzdélani a ucila i na stupni druhém na viceletém
gymnaziu. V prlibéhu téchto let si vyzkousela rdzné role, ale nejvice ji pfirostla
k srdci role tfidni ucitelky. V ramci dalSiho vzdélavani prochazela napfiklad
Montessori vycvikem, kurzem transakéni analyzy s Gilesem Barrowsem nebo
koucovacim vycvikem v Systemickém institutu. Od roku 2017 je zapojena jako
mentor v JOBu a v Uciteli nazZivo. V projektu Growth Mindset, zamé&feném na
zavadéni formativniho hodnoceni, dlouhodobé podporovala zapojenou Skolu v jeji
cesté na implementaci formativniho hodnoceni
V soucasné dobé se tomuto tématu vénuje jako lektor a také jako mentor pfi

do kaZdodenniho Zivota.

individualni nebo skupinové spolupraci s uciteli, ktefi se rozhodli intenzivngji

rozvijet téma formativniho pfistupu ve své praxi.

Kontaktni osoba pro vice informaci k naplni kurzu: Mgr. Zdenék Dlabola, z.dlabola@jobvzdelavani.cz

Kontaktni osoba ohledné organizace kurzu (obsazenost kurzu, platby, osvédceni aj.):

Petra Koldinska, p.koldinska@jobvzdelavani.cz, tel.: 604 611 977
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