
Termíny konání:
pátek 1. prosince 2023, čtvrtek 25. ledna, pátek 16. února, čtvrtek 14. března a 
úterý 26. března 2024; vž﻿dy od 8.30 do 16.30 hodin

Rozsah kurzu: 40 vyučovacích hodin, 5 vzdělávacích dnů po 8 vyučovacích hodinách

Kurz je vhodný pro učitele základních i středních škol, ale i pro budoucí interní i externí
mentory, třídní a uvádějící učitele, fakultní učitele, vedoucí pracovníky, vedení
oborových komisí, lektory, metodiky, průvodce na školách apod. Součástí kurzu je
plnění „domácích tréninků”, ve kterých procvičujeme dovednosti probírané v kurzu.

Lektorky kurzu: Mgr. Barbara Pospíšilová, Mgr. Kateřina Adami

Místo konání: Cyrilometodějské gymnázium a střední odborná škola pedagogická,      
 Lerchova 343/63, Brno

Cena: 12.500 Kč
Cena kurzu zahrnuje materiály, obědy, kávu a drobné občerstvení v čase přestávek.
Lze hradit z OP JAK.

Kurz je akreditován.
K získání osvědčení o absolvování kurzu je potřeba minimálně 80% účast 
na vzdělávacích dnech.

Kurz je součástí komplexního výcviku
pedagogických lídrů, je možné jej
absolvovat i samostatně.

Mentorský kurz II.
Otevíráme dveře pro mentory II.

Pokročilý mentorský kurz je určen pro absolventy základních mentorských kurzů
či jiného typu kurzu zaměřeného na komunikaci (v rozsahu min. 40 hodin).
Úkolem kurzu je prohloubit a ucelit mentorské znalosti, dovednosti a postoje
potřebné k podpoře profesního rozvoje svého i svých kolegů pedagogů s cílem
zvyšovat kvalitu výuky. Kurz je tedy určen pro všechny, kdo chtějí zlepšit svou
komunikaci.
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P ř i h l á š e n í  n a  k u r z  z d e .

https://forms.office.com/e/Wqv3EDTR2y


Její dvacetiletá pedagogická cesta zahrnuje učení na prvním a druhém
stupni ZŠ, tři roky výuky pedagogiky a psychologie a vedení odborné praxe
na střední pedagogické škole. Nyní se věnuje lektorské, mentorské               
a průvodcovské činnosti v JOBu a současně vyučuje na katedře
pedagogiky a psychologie na UHK. Jako mentor se věnuje zejména
podpoře školních týmů při zavádění metod aktivního učení do výuky.
Mentorské zkušenosti dále rozvíjela v projektu Univerzity Hradec Králové,
který se věnoval podpoře studentů na praxích a také v projektu Growth
Mindset – „Podpora růstového myšlení prostřednictvím formativního
hodnocení“. Když zrovna neučí, dobíjí baterky časem s rodinou, dlouhými
procházkami přírodou, v divadle, kině či na koncertě. Je amatérská
zahradnice s velkou ambicí a malými výsledky a vášnivá knihomolka. 

Co budeme trénovat:

Lektorky kurzu:

Mgr. Barbara Pospíšilová

Mgr. Kateřina Adami

Kontaktní osoba pro více informací k náplni kurzu: 
Mgr. Barbara Pospíšilová, b.pospisilova@jobvzdelavani.cz , tel.: 777 654 967

Kontaktní osoba pro organizační zajištění kurzu (obsazenost kurzu, platby, osvědčení aj.): 
Petra Koldinská, p.koldinska@jobvzdelavani.cz, tel.: 604 611 977

vedení mentorského rozhovoru v různých kontextech,
kladení výtěžných otázek, 
techniky aktivního naslouchání, dávání popisné zpětné vazby, 
vzorce chování, které zasahují (nejen) do mentorských vztahů,
mentorování obtížného klienta, 
hranice mezi vedením a řízením, 
skupinový mentoring, 
sjednání kontraktu,
reflektování mentorských zkušeností z domácího tréninku, společné učení,
sdílení zkušeností, podpora profesního růstu.

Je mentorkou, lektorkou a koordinátorkou dílčích projektů v JOBu. Po
patnácti letech ve firemních komunikacích vyměnila korporace za školní
třídu a dalších deset let jako učitelka s malými i velkými dětmi na obou
stupních základní školy a později i v domácím vzdělávání hledala smysl
jejich učení. V projektu reflektovaných praxí studentů Pedagogické fakulty
Univerzity Hradec Králové Učit (se) spolu podporovala tandemy studentů
a fakultních učitelů. Spolupracovala jako mentor a lektor s učiteli
zapojenými v tříletém projektu Growth Mindset (podpora růstového
myšlení prostřednictvím formativního hodnocení) a působí jako průvodce
škol v projektu Eduzměna na Kutnohorsku.
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