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PREHEED JGB3ICH KURZU

Vyberte si z prilezitosti, kde se muzeme spolecné uéit...

Podpora ristu
kapacit
pedagogickych
lidr0

Kurz pro pravodce ve vzdélavani (80 h)

Chci provazet Skoly na jejich cesté, mam lektorské a mentorské zkuSenosti. Zajima mne podpora promény kultury Skol a Skolstvi.
Chci podporovat vedeni Skol a Skolni tymy pfi vytvareni, realizaci a vyhodnocovani vlastniho rozvojového planu.

Mentorsky kurz 1. (40 h)

Bavi mé ucit a hledam pfilezitosti, jak podpofit ostatni
komunikacni

v profesnim r0stu. Chci posilit své
dovednosti a naucit se vést rozvojovy rozhovor.

Mentorsky kurz I1. (40 h)
Chci  profesné podporovat druhé, rozvijet se
v mentorskych dovednostech, v komunikaci v obtiznych
situacich a se skupinou klientd.

Lektorsky kurz I. (40 h)

Mam chut lektorovat a predstavu, jaka témata chci predavat. Chci
pripravit vlastni semindf a doplnit si vybavu pro lektorské
femeslo.

Lektorsky kurz Il. (40 h)

Lektorovani je moje cesta. Chci se dale rozvijet - inspirovat se,
prijimat lektorské vyzvy, zvySovat kvalitu a zvladat obtizné
situace.

Efektivni
ucitel

Kolegialni podpora I. (40 h)

Ve Skole rozvijime (chceme rozvijet) spolupraci a vzajemné
uceni kolegl. Kromé pdarové vyuky a vzajemnych navstév ve

tridé chceme objevovat i dalsi zpUsoby kolegialni podpory.

Kolegialni podpora Il. (40 h)

Mame s kolegialni podporou zkuSenosti a chceme, aby se
stala osvédCenou soucasti rozvoje sSkoly, ktera bude
dlouhodobé pfispivat ke kvalitnimu uceni déti.

V planovani chci zohlednovat poznatky

Metodicky kurz I. (40 h)

Chci zazivat ve svych hodinach vice
aktivity ze strany Zakl a sam si takové
uCeni  vyzkouSet.  Nechci  pouze
zpestrovat vyuku, ale cilené metodami
prohlubovat uceni.

Metodicky kurz II. (40 h)

Chci umét planovat ucebni pfileZitosti na
delSi obdobi, aby to davalo vétsi smysl,
a ne pouze z hodiny na hodinu.

o uceni z oblasti neurovédy.

Tridni management I. (40 h)

Chci védomé vytvaret a podporovat ve
tridé takové prostredi, ve kterém je dobre
mné i mym Zakim, a dokazat tak co
nejvice Casu vytézit pro uceni.

Tridni management Il. (40 h)

Chci svoji vyuku i tfidni prostfedi efektivné
spravovat tak, aby mél kazdy zak moznost
vyuzivat naplno ucebnich pfileZitosti. Chci
situace ze tfidy trénovat a zvySovat svoje
porozuméni a profesionalitu.

Formativni hodnoceni l. (40 h)
Chci vyuzivat formativni pfistup jako
prileZitost k uceni a poznavat nastroje,
které umozni sledovat ucebni pokrok,
rozvijet potencidl Zakl a posilovat jejich
samostatnost.

Formativni hodnoceni Il. (40 h)

Formativni  pfistup je moje téma,
maximalizuji jeho potencial ve vyuce. Chci
ziskat  dalSi  inspiraci, rozpracovat

a sdilet vlastni postupy a ziskat na né
zpétnou vazbu.




